
 

 

 

 

 

 

…………………………… 
(Pieczątka zakładu pracy)        (miejscowość, data) 

 

 

Zaświadczenie do umowy o pracę 

 

Zaświadcza się, że Pan/Pani*………………………………………………………………... 
(Imię i nazwisko, PESEL) 

Zamieszkały/a…………………………………………………………………………………                       
(adres) 

Jest zatrudniony/a w 

………………………………………………………………………………………………… 
(nawa, adres, nr tel. zakładu pracy/przedsiębiorstwa) 

 

Na podstawie:  

1. umowy o pracę  od …………….…….. do ……………… w pełnym wymiarze/ 

niepełnym wymiarze* czasu pracy i pobiera/nie pobiera* wynagrodzenie nie większe niż 

kwota minimalnego wynagrodzenia (4666,00 zł brutto); 

2. w ramach zatrudnienia przebywam na: 

urlopie wychowawczym/bezpłatnym* w okresie…………………………........ 

 

 

……………………….…………………………………… 
   (Podpis upoważnionego pracownika oraz 

pieczątka  zawierająca imię, nazwisko i stanowisko) 
 

 

niepotrzebne skreślić 


